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PREZADOS CLIENTES

· Preliminarmente devemos destacar que estamos no momento crí�co da SAÚDE PÚBLICA com 

gravíssima consequência para todos nós.

· Todos devem par�cipar.

· Estamos em crise MUNDIAL E NO BRASIL estamos apenas começando a enfrentar a doença 

altamente contagiosa.

· A MEDCLIN está disponibilizando prospectos de orientações gerais e adesivas para a fixação em 

locais visíveis.

PROTOCOLO DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DE CORONAVIRUS (COVID-19)

I – ORIENTAÇÕES GERAIS 

1. Realizar frequentemente a lavagens das mãos;

2. Evitar tocar os olhos, o nariz e a boca;

3. Não compar�lhar objetos de uso pessoal, especialmente copos e talheres;

4. Evitar o contato �sico com os colegas de trabalho e demais pessoas, especialmente com as 

mãos (cumprimento);

5. Evitar locais com muitas pessoas;

6. Em caso de tosse e espirro usar a parte interna do cotovelo para cobrir o nariz e a boca;

7. Em caso de coriza (escorrimento no nariz) use lenço de papel ou toalha higiênica, e depois jogue 

no lixo;

8. Persis�ndo use máscara descartável e/ou de pano para proteger seus familiares e demais 

pessoas;

9. Se �ver febre, tosse persistente ou dificuldade de respirar procure o “POSTO DE SAÚDE” mais 

próximo a sua casa.

     II – SUGESTÕES DE CONDUTA PARA AS EMPRESAS (DESTACAMOS QUE CADA UMA TEM SUA 

PRÓPRIA CIRCUNSTÂNCIA)

1. Sempre que possível adotar o “home office”;

2. Manter afastamento de no mínimo 1(um) metro entre os colaboradores;
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3. Evitar reunião e treinamentos cole�vos;

4. Alterar os horários de uso dos refeitórios, visando reduzir o máximo possível o número de 

usuários;

5. Alterar o horário de inicio e termino da jornada, evitando a concentração no relógio de 

ponto;

6. Dentro de algumas semanas, quando es�mamos uma elevação de doentes na região, adotar 

férias cole�vas sempre que possível;

7. Cuidados especiais devem ser tomados nos refeitórios e sanitários (que serão detalhados 

abaixo).

III – A) CUIDADOS NOS REFEITÓRIOS

1. Reduzir a frequência e em sendo possível, distribuir o lanche nos postos de trabalho;

2. Desinfecção higiênica das instalações e utensílios;

3. Proteger os trabalhadores destes locais com os seguintes EPI(s): toucas descartáveis, 

máscaras descartáveis ou de pano, óculos de ampla visão valvulado (para evitar respingo), 

luvas descartáveis ou nitrílicas, macacão impermeável e botas de PVC;

4. Estes equipamentos devem ser descartados e ou higienizados diariamente.

III – B) CUIDADOS NOS SANITÁRIOS (ESTES SÃO OS LOCAIS CRÍTICOS DE CONTAMINAÇÃO)

1. Após o uso, sempre dar descarga com a tampa fechada;

2. Lavar rigorosamente as mãos;

3. Desinfecção RIGOROSA E FREQUENTE, E SE POSSÍVEL após cada u�lização de cada usuário, 

especialmente tampa e vasos sanitários;

4. Proteger os trabalhadores destes locais com os seguintes EPI(s): toucas descartáveis, 

máscaras descartáveis ou de pano, óculos de ampla visão valvulado (para evitar respingo), 

luvas descartáveis ou nitrílicas, macacão impermeável e botas de PVC;

5. Estes equipamentos devem ser descartados e ou higienizados diariamente.
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IV – ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

A enfermeira do ambulatório, e/ou o téc. de segurança, e alterna�vamente uma pessoa designada 

do RH ou DP, deverá ficar responsável pela triagem inicial seguindo as orientações abaixo:

a) Colaborador com queixa vagas sem febre, tosse e coriza e diarreia:

· Observação controlada no trabalho.

b) Colaborador com febre e dor no corpo, tosse e mal estar:

· Repouso em casa por dois dias;

· Retorno para reavaliação no terceiro dia.

b1) Permanece com as queixas:

· Encaminhar ao posto de saúde mais próximo da residência.

b2) Refere melhora:

· Poderá retornar ao trabalho.

c) Colaborador com outras queixas de saúde:

· Aceitar os atestados (VIDE ABAIXO PROTOCOLO DE ATENDIMENTO DA MEDCLIN);

d) Colaborador com febre, tosse, falta de ar e fraqueza:

· Encaminhar ao POSTO DE SAÚDE Municipal. 

V – PROTOCOLO DE ATUAÇÃO DA MEDCLIN

1. Preliminarmente vamos separar o atendimento (local e ou horário) para não misturamos 

doente e sadio com exame ocupacional;

2. Vamos estabelecer também horários específicos de atendimentos de exames ocupacionais 

de admissão, periódico e outros, bem como para atendimentos aos doentes em geral, e de 

atendimentos aos pacientes sintomá�cos que possam ser portadores de Covid-19;

3. Assim que implantarmos esta sistemá�ca avisaremos a todos com ANTECEDÊNCIA.

VI – PROTOCOLO DE CONTROLE DE FALTAS

  1. Neste período as empresas devem aceitar os atestados dos médicos par�culares, 

encaminhados por meio virtual (e-mail ou WhatsApp) para a MEDCLIN registrar em seu 

Prontuário;

  2.   Casos excepcionais poderão ser atendidos com agendamento prévio com jus�fica�va  prévia. 

De preferência por meio virtual.

A enfermeira do ambulatório, e/ou o téc. de segurança, e alterna�vamente uma pessoa 

designada do RH ou DP, deverá ficar responsável pela triagem inicial seguindo as orientações 

abaixo:

Neste período as empresas devem aceitar os atestados dos médicos par�culares, 

encaminhados por meio virtual (e-mail ou WhatsApp) para a MEDCLIN registrar em seu 

Prontuário;

Casos excepcionais poderão ser atendidos com agendamento prévio com jus�fica�va  prévia. 

De preferência por meio virtual.
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PANFLETOS

EM CASO DE DÚVIDAS DISQUE SAÚDE: 136

VERSO

EM MURIAÉ
ED. TOP CENTER

www.saude.gov.br

ADESIVOS

Realize frequentemente 
a lavagem das mãos

COMO SE PREVENIR DO

Utilize-se 
sempre de lenços 
descartáveis

Evite tocar 
os olhos, nariz 
e boca

Não compartilhe 
objetos de uso 
pessoal

FRENTE   

CORONAVÍRUS?

Realize 
frequentemente a 
lavagem das mãos

Cubra o nariz 
e boca ao tossir 
ou espirrar

Evite o 
contato físico

Use a máscara 
em caso de tosse, 
febre e coriza

Evite 
aglomerações

MATERIAL DE CONSCIENTIZAÇÃO E PREVENÇÃO NAS EMPRESAS


